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DECRETO N°. 023/2012, de 0S5 de junho de 2012

Dispoe sobre a constituicio do grupo de trabalho
destinado a analisar todas as despesas de pessoal
realizadas pelo Municipio e indicar procedimentos, e
suspende a realizacio de horas extraordinarias no
ambito da Administracao Piublica Municipal, direta
e indireta.

O PREFEITO MUNICIPAL DE BARRA, ESTADO DA BAHIA, no uso das
atribuigdes que lhe confere a Lei Orgénica do Municipio ¢ com lastro na Lei Complementar
101/00, em especifico as disposigdes contidas nos arts. 18 a 23 que versam sobre as despesas
com pessoal,

DECRETA:

Art. 1° - Fica criado um Grupo de Trabalho — GT destinado a analisar todas as despesas de
pessoal realizadas pelo Municipio de Barra, ¢ ao final:

a) indicar as inconsisténcias porventura encontradas e os respectivos procedimentos
saneadores; e

b) indicar a qualidade dos vastos realizados, em comparagdo com seu valor, e em
cotejo com os limites impostos pela Lei Complementar 101/00, acompanhado das
sugestdes minuciosas pra adequagao.

Paragrafo unico — Para execucdo dos estudos técnicos de que trata este artigo, proceder-se-a:

I -a avaliagdo do sistema vigente de administragdo de cargos e salarios da
administragdo direta do Municipio;

Il -a provisdo, qualitativa e quantitativamente, dos recursos humanos necessarios a
consecugao das finalidades e propositos do Municipio;

III - a analise minuciosa da folha de pagamento de pessoal, incluindo:
a) servidores efetivos;
b) os servidores ocupantes de cargos em comissao ¢;
¢) os contratados temporariamente por excepcional interesse publico.

IV — a analise das contratagdes de servigos, por licitagdo, dispensa ou inexigibilidade,
em que haja emprego de mao de obra, com ou sem substitui¢ao de servidores;

V - a avaliagdo de todas as notificagdes do Tribunal de Contas dos Municipios e
outros 6rgdos de Controle Externo, no que respeita aos limites de gastos com
pessoal, ai incluidos os casos controversos nos quais a referida Corte classifica a
despesa como sendo de pessoal.

Art.2° - O Grupo de Trabalho — GT de que trata este Decreto sera instalado na Secretaria
Municipal de Planejamento, Administragdo e Fazenda e sera constituido pelos
seguintes membros:
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Representacdo - Secretaria Municipal de Planejamento, Administracdo e Fazenda
Washington Leandro da Cruz Gomes — Matricula 1830 — Presidente

Representacdo - Controladoria Municipal
Edilson Batista de Oliveira — Matricula 565 - Membro

Representacdo - Departamento de Planejamento
Eufrasia Janaina de Oliveira Cunha — Matricula 1834 - Membro

Representacdo - Procuradoria Municipal
Euler de Amorim Arruda — Matricula 2208 - Membro

Representacdo - Geréncia de Gestdo de Pessoas
Kedma Suely de Souza Santos Azevedo - Matricula 1507 — Membro.

Paragrafo unico — Para atendimento das atividades de apoio aos trabalhos do grupo, podera
ser requisitado servidor de outros 6rgaos.

Art. 3° - Os servidores designados e/ou requisitados atuardo em regime de tempo integral, sendo
considerado servigo publico relevante as atividades prestadas ao grupo.

Art. 4° - O GT de que trata este Decreto, em articulagdo com os titulares das Secretarias
Municipais, devera observar o prazo maximo de 30 (trinta) dias, contados da
publicacdo deste Decreto, quanto a apresentagdo do relatorio e das sugestoes.

Paragrafo unico — Sendo necessaria a realizacdo de cortes de despesa de pessoal, o relatorio
acima indicado devera pontuar, na sugestdo, os cargos ¢ fungdes a serem
desocupados e contratos rescindidos, bem como os setores ¢ 6rgaos que deverdo ter
seus quadros reduzidos.

Art. 5° - Fica suspensa, pelo prazo de 90 (noventa) dias, podendo ser prorrogado a critério do
Chefe do Poder Executivo Municipal, a realizagdo de horas extraordinarias no
ambito da Administracdo Publica, direta ou indireta, tanto para servidores efetivos,
quanto para temporarios, contratados por excepcional interesse publico, e mao de
obra terceirizada.

§ 1° - Cabera a Secretaria Municipal de Planejamento, Administracdo ¢ Fazenda promover o
controle efetivo do disposto no caput deste artigo, inclusive quanto a
responsabilizag¢do dos agentes que permitirem a realizagdo das horas extraordinarias.

§ 2° - Casos extraordinarios poderdo ser autorizados, prévia e expressamente, pelo Prefeito

Municipal, apenas para ag¢des vinculadas as areas de saude e de educacdo, ou nos

casos de emergéncia e de calamidade publica.

Art. 6° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

Gabinete do Prefeito — Barra-BA., 05 de junho de 2012.

Artur Silva Filho

Prefeito Municipal



